Stellenausschreibung

Die Marktgemeinde Wies schreibt einen Dienstposten (m/w/d) fir den

AuBlendienst
(vorrangig Freibadaufsicht und Griinraumpflege)
fiir 40 Wochenstunden

im Entlohnungsschema Il Arbeiter, Entlohnungsgruppe 3, 6ffentlich aus.

Mindestgehalt brutto: € 2.124,60 ohne Berlicksichtigung der fiir 2024 vorgesehenen Lohnanpassung
sowie ohne Bereitschafts- und Verwendungszulage und ohne Anrechnung der fir die geplanten
Tatigkeiten relevanten Vordienstzeiten.

Aufgabenbereich:

Interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Arbeiten im Aullendienst der
Marktgemeinde Wies.

Freibadaufsicht und Griinraumpflege, sowie Pflege-, Gestaltungs-, Reinigungs- und Erhaltungsarbeiten
gemeindeeigener Griinde, Gebdude, StraRen, Kandle, sowie allgemeine Dienstleistungen fir
Institutionen, Vereine usw.

Anstellungserfordernisse:

Als standiger Wohnsitz ware die Marktgemeinde Wies wiinschenswert,

EU-Birgerschaft, volle Handlungsfahigkeit, Unbescholtenheit,

positiver Lehrabschluss,

Fihrerschein B,

technisches Verstandnis, selbstandiges Arbeiten,

freundlicher Umgang und Kontaktfreudigkeit gegeniiber Gemeindebewohner*innen und
Mitarbeiter*innen,

korperliche Eignung (Bademeistertatigkeiten),

Absolvierung des Kurses zur Bademeisterin/zum Bademeister und den dazu notwendigen
Zusatzausbildungen (zB. Hygieneausbildung)

16 Stunden Rot-Kreuz-Kurs (kann auch nachtraglich zu Beginn des Dienstverhaltnisses erlangt werden)
Bereitschaft zur Teilnahme an diversen Kursen und Schulungen sowie

Bereitschaft zum Beitritt zu 6rtlichen Vereinen ware wiinschenswert.

Erforderlich sind weiters hohe Flexibilitdt hinsichtlich der Arbeitszeit, auch Wochenenddienste,
umsichtiges und eigenstandiges Arbeiten sowie Einsatzbereitschaft verbunden mit Teamfahigkeit,
freundliches Auftreten und gute Umgangsformen.

Bewerber*innen mit entsprechender Praxis sind erwiinscht. Die Einstellung erfolgt nach den
Bestimmungen des Steiermarkischen Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetzes 1962 i.d.g.F.

Geplanter Arbeitsbeginn: ehest méglich

Bewerbung:
Schriftliche Bewerbungen sind bis langstens 14. Februar 2024 unter Anschluss folgender Unterlagen
an die Marktgemeinde Wies, Oberer Markt 14, 8551 Wies oder per E-Mail an folgende Adresse:
gde@wies.at einzureichen.
Der Bewerbung sind folgende Dokumente anzuschlieRen:
- Lebenslauf mit Lichtbild
- Geburtsurkunde und Staatsbirgerschaftsnachweis
- Nachweise (iber die Ausbildungen und bisherigen Tatigkeiten
- Vorhandene Dienstzeugnisse
Aktuelle Strafregisterbescheinigung
Weitere Informationen erhalten Sie bei Frau Veit unter der Telefon-Nr. 05 03465/125.

Der Burgermeister
Mag. Josef Waltl
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